
 
 

Arbetsordning för RFSL Stockholms årsmöte

Bakgrund  

Årsmötet är föreningen RFSL Stockholms högsta beslutande organ. Den här 

arbetsordningen reglerar årsmötets former. 

Närvaro-, yttrande-, yrkande- och rösträtt  

Närvaro-, yttrande, yrkande- och rösträtten regleras i stadgarna enligt följande: 

 

§ 4.4 Varje medlem i avdelningen har rätt att närvara, yttra sig och komma med förslag vid 

årsmöte och extra årsmöte samt avlämna motioner till ordinarie årsmöte. 

 

§ 4.5 Varje medlem har rösträtt vid årsmöte och extra årsmöte. För att ny medlem ska ha 

rösträtt vid årsmötet ska de ha blivit medlemmar senast en (1) vecka efter det att kallelse 

till årsmötet gick ut. 

Yrkanden 

Yrkanden ska i sitt innehåll ha anknytning till det ärende som behandlas. Yrkanden lämnas 

genom att be om ordet av årsmötesordförande. Yrkandestopp inträffar när en punkt 

öppnas för behandling, om årsmötet inte beslutar annat. 

Debatt i plenum  

Ordet begärs av årsmötesordförande. Årsmötesordförande kan vid behov begränsa 

talartiden vid ett första inlägg i en punkt till två minuter, och i efterföljande inlägg i samma 

ärende till en minut. 

Replik eller kontrareplik  

Den som blivit särskilt omnämnd i ett anförande kan begära replik före nästa inlägg. Ingen 

har dock rätt att få replik, utan årsmötespresidiet avgör om replik ska beviljas. Om replik 

beviljas ska även kontrareplik beviljas. Replik och kontrareplik begärs av 

årsmötesordförande och talartiden för dessa inlägg är en minut. 

Ordningsfrågor  

En ordningsfråga kan alltid begäras som rör årsmötets praktiska arbetssätt eller 

beslutsgång i den fråga som för närvarande behandlas. Ordningsfråga begärs av 

årsmötesordförande. Ordningsfrågor bryter talarlistan. 



 
 

Streck i debatten  

Streck i debatten behandlas som en ordningsfråga för att avsluta diskussionen om 

pågående fråga. När streck i debatten begärts gäller följande: 

1. Inlägg i frågan om ifall årsmötet ska dra streck i debatten 

2. Beslut om streck i debatten fattas 

3. Talarlistan läses upp och möjlighet ges för nya talare att anmäla sig 

4. Talarlistan justeras. Därefter kan inga nya talare anmäla sig 

5. Debatten fortsätter tills dess talarlistan är slut 

6. Årsmötet går till beslut i frågan som debatterats 

Omröstning 

Vid omröstning är förslaget från den som är föredragande på punkten huvudförslag. Om 

det begärs rösträkning genomförs den öppet, om det inte rör personval, då voteringen är 

sluten. Enkel majoritet för beslut gäller om stadgarna inte föreskriver annorlunda. Vid lika 

röstetal öppnar årsmötet upp för ytterligare debatt och en till omröstning, och om det 

fortfarande står lika vid den andra omröstningen avgörs beslut genom lottning. Medlemmar 

eller ombud kan reservera sig mot årsmötets beslut. Reservation måste inlämnas skriftligt 

före årsmötets avslutande. Närvarande medlem har rätt att få sin mening antecknad i 

protokollet i form av ett särskilt yttrande.  

Övrigt 

Utöver vad som anges i denna arbetsordning har årsmötespresidiet mandat att leda 

årsmötet på det sätt som de finner bäst och som förhåller sig till RFSL Stockholms stadgar 

och praxis.
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